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『シニアディレクター』選任のお知らせ

株式会社東急エージェンシー(本社︓東京都港区 代表取締役 社⻑執⾏役員︓⾼坂俊之)は
『シニアディレクター』を選任したことをお知らせいたします。

当社は「お客さまの事業成⻑のために並⾛する、体験価値共創企業へ。」を⻑期構想に定
め、事業活動を進めています。2024年度よりスタートした中期経営計画では、企業価値を⾼
める⼈材戦略の変⾰(HRX)を掲げ、2024年7⽉に⼈事制度を改正、⼈材育成の変⾰を進めて
います。
このたび、『シニアディレクター』を選任いたしました。『シニアディレクター』は、⾼

い専⾨性を有し、幅広い領域でお客さまに貢献した実績と、新たな挑戦をもってさらなる当
社への貢献が期待できる従業員を選任するものです。
当社は、⾼い創造性と⽣産性が発揮される事業環境を実現し、お客さまの多様で複雑な課

題を解決へと導くパートナーとなる⼈材の育成に注⼒してまいります。

シニアディレクター (10⽉1⽇付)

上野 圭⼀ (第2ビジネスデザイン本部 第9ビジネスデザイン局)


