
東急エージェンシー(本社：東京都港区 取締役社長：桑原常泰)は、ケビン・ケラー教授 
（米ダートマス大学）が提唱するブランドビルディング理論に基づいた、ブランドパワー調査 
「 QBRTM2014 」を発表しましたのでお知らせします。  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 



 

 



 



 

カテゴリー(ブランド)
ブランドパワースコア
2014年-2013年
伸長差（ポイント）

マンション 300.1

航空会社 288.7

水宅配サービス 270.1

ドリンク剤・栄養ドリンク 246.3

不動産会社 226.0

乳酸菌飲料 219.0

ヨーグルト 196.9

 

【服飾ブランドＡ ブランド・ピラミッド 2014年】 

ﾚｿﾞﾅﾝｽ 
（共感）   

52.1 

ｼﾞｬｯｼﾞﾒﾝﾄ 
（評価） 

61.3 

ﾌｨｰﾘﾝｸﾞ 
（感情）  

54.3 

ﾊﾟﾌｫｰﾏﾝｽ 
（性能）  

63.0 

ｲﾒｰｼﾞ 
（印象） 

58.7 

ｾｲﾘｴﾝｽ（認知）   
98.3  

ブランド再認率（％）↑  

＜色分けの基準＞ 

70.0 pt以上 

65.0 pt以上 

60.0 pt以上 

55.0 pt以上 

50.0 pt以上 

45.0 pt以上 

45.0 pt未満 

機能的価値 情緒的価値 



機能的価値 情緒的価値 

＜色分けの基準＞ 

70.0 pt以上 

65.0 pt以上 

60.0 pt以上 

55.0 pt以上 

50.0 pt以上 

45.0 pt以上 

45.0 pt未満 

ﾚｿﾞﾅﾝｽ 
（共感） 

ｼﾞｬｯｼﾞﾒﾝﾄ 
（評価） 

ﾌｨｰﾘﾝｸﾞ  
（感情） 

ﾊﾟﾌｫｰﾏﾝｽ  
（性能） 

ｲﾒｰｼﾞ 
（印象） 

基本
性能 

独自
効果 

好意 適合 特別 
ﾛｲﾔﾙ
ﾃｨ 

関心 

■

【ドリンク剤・栄養ドリンクブランドＢ  ブランド・ピラミッド年度比較】 
＜２０１３年＞ ＜２０１４年＞ 

ｼﾞｬｯｼﾞﾒﾝﾄ 
（評価） 

49.4 

ｲﾒｰｼﾞ 
（印象） 

45.7 

ﾚｿﾞﾅﾝｽ 
（共感） 

30.0 

ﾌｨｰﾘﾝｸﾞ  
（感情） 

40.0 

ﾊﾟﾌｫｰﾏﾝｽ  
（性能） 

48.8 

ｾｲﾘｴﾝｽ（認知）   

91.3 (2.2) 

ﾚｿﾞﾅﾝｽ 
（共感） 

33.2 

ﾊﾟﾌｫｰﾏﾝｽ  
（性能）  

49.8 

ｲﾒｰｼﾞ 
（印象） 

47.5 

+2.2  

+1.0  +1.8  

ｼﾞｬｯｼﾞﾒﾝﾄ 
（評価） 

51.1 

ﾌｨｰﾘﾝｸﾞ  
（感情） 

42.2 
+1.7  

+3.2  

ｾｲﾘｴﾝｽ（認知）   

91.2 (2.3) 

【服飾ブランドＡ ブランド・ピラミッド 2014年】 

品質性 利便性 
ﾎﾟｼﾞﾃｨﾌﾞ 

感 
満足感 

顧客 

理解性 
信頼性 明朗感 

社会的 

承認 

開発力 

穏和感 

独自性 
顧客 

ｻｰﾋﾞｽ力 

ｽﾀｲﾙ･ 
ﾃﾞｻﾞｲﾝ性 

誠実性 親近性 洗練性 躍進性 個性 

ブランド再認率（％）↑ ↑ブランド再生率（％） 
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 3  TEL 03-3475-3525 

 


